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Ministerstwo Sprawiedliwosci
Al. Ujazdowskie 11
00-950 Warszawa

Szanowni Panstwo,

Polskie Towarzystwo Informatyczne negatywnie ocenia projekt ustawy o biegtych sgdowych. Petryfikuje
on stan zastany, dotychczas regulowany aktami nizszej wagi. Nie porzadkuje w spos6b systemowy
zaréwno procesu opiniowania przez biegtych jak i statusu, zadarn oraz zakresu dziatari samych biegtych,
ktore to elementy zawarte sg w licznych innych aktach prawnych (takich jak np. ustawa o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji regulujgcej status biegtego skarbowego, czy kodeks postepowania
administracyjnego moéwigcy réwniez o opiniach biegtych w postepowaniu administracyjnym).
W opiniowanym projekcie pojecie "biegly" stosowane jest niekonsekwentnie, w jednym miejscu jako
funkcja (rola procesowa w konkretnym postepowaniu), zas w innym jako tytut (biegty "z listy").

Pragniemy tez zwréci¢ uwage, Ze projekt ustawy nie porusza — wielokrotnie podnoszonej przez
srodowisko biegtych — kwestii przewlektosci wyptat wynagrodzen dla biegtych, ich nieprzystajgce;
do wspétczesnych warunkéw wysokosci i archaicznego sposobu naliczania.

Jesli projektodawca uwaza jednak, ze tego typu dorazne i niekompletne rozwigzanie powinno wej$é
w Zycie, to zwracamy uwage na nastepujgce elementy, ktére zdaniem PTI powinny byé zmienione.

W art. 7. ust. 1 pkt. 6 wystgpuje warunek niekaralnosci za przestepstwo umysine. Formami winy
nieumysinej sg lekkomysino$¢ oraz niedbalstwo, ktére nie powinny cechowaé biegtego, osoby zaufania

publicznego.

Rekomendacja PTI: Proponujemy w art. 7 ust. 1 pkt. 6 zamieni¢ wymdg niekaralno$ci za przestepstwo
umysine na wymog niekaralnosci.

W art. 4. ust. 1 sformutowanie o ochronie prawnej biegltych przewidzianej dla funkcjonariuszy
publicznych moze nastreczac trudnosci interpretacyjne. Pozostawia pole do uznaniowosci, czy ochrona
ta wystepuje jedynie na sali sgdowej czy takze poza nig.

Rekomendacja PTI: Proponujemy doda¢ na koricu ust. 1 stowa "od chwili ustanowienia przez prezesa
Sadu Okregowego az do korica okresu ustanowienia, za$ osoba wykonujgca czynnoéci biegtego
w postgpowaniu sgdowym lub przygotowawczym, a nie bedaca jednoczesnie biegtym sgdowym

ustanowionym przez prezesa Sadu Okregowego, korzysta z ochrony prawnej przewidzianej
dla funkcjonariuszy publicznych we wszelkich przypadkach zwigzanych z petniong funkcjg”. W art. 8 ust.
2 p. 3 wymienia si¢ opinig¢ pracodawcy o posiadaniu przez biegtego wiadomosci specjalnych. Pragniemy
zauwazyc, ze opinia taka nie jest miarodajna, gdyz pracodawca moze wypowiadacé sie obiektywnie
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jedynie o posiadaniu umiejetnosci niezbednych do wykonywania przez pracownika prac na okreslonym
stanowisku. Ponadto konstrukcja taka jest archaiczna biorac pod uwage znaczng liczbe oséb samo
zatrudnionych. Nalezatoby wobec tego uwzgledni¢ mozliwo$¢ wydawania tego rodzaju opinii przez
stowarzyszenia naukowo-techniczne oraz uczelnie, ktére majg znacznie wieksze kompetencje
do okreslenia zakresu wiedzy kandydata na biegtego niz pracodawca.

Rekomendacja PTI: Art. 8 ust. 2 p. 3 winien przyja¢ nastgpujacg tresé: ,opinie organéw samorzadu
zawodowego lub organizacji naukowo-technicznej lub uczelni wyzszej o posiadanych wiadomosciach
specjalnych w zakresie okreslonej dziedziny wiedzy, nauki, techniki, sztuki lub rzemiosta".

Poniewaz biegtym sgdowym moze sta¢ sie réwniez organizacja, nalezy doprecyzowaé kto powinien
Zlozy¢ przyrzeczenie wobec prezesa sgdu okregowego oraz ukonczyé organizowane przez niego
szkolenie z zakresu przepisow dotyczacych jego praw i obowigzkéw w postepowaniu sgdowym
| w postgpowaniu przygotowawczym oraz zasad przeprowadzenia dowodu z opinii biegtego.

Rekomendacja PTI: W art. 10 nalezy doda¢: ,W imieniu jednostki organizacyjnej ustanowionej jako
biegty przyrzeczenie skfada jej kierownik lub osoba przez niego upowazniona.”, w art. 11 ust. 1 dodaé:
~W przypadku jednostki organizacyjnej stanowigcej biegtego szkolenie odbywajg wszyscy pracownicy tej
jednostki zaangaZzowani w proces tworzenia opinii".

Uwazamy rowniez, ze obowigzkowe podnoszenie kwalifikacji przez bieglego winno byé odpowiednio
udokumentowane.

Rekomendacja PTI: W art. 11 ust. 1 nalezy doda¢ ,Biegly potwierdza raz w roku podniesienie swoich
kwalifikacji lub kwalifikacji swoich wiasciwych pracownikéw, gdy bieglym jest jednostka organizacyjna,
poprzez przestanie prezesowi sgdu okregowego potwierdzenia odbytych szkoler, kurséw, praktyk,
podjetych prac badawczych, udziatéw w konferencjach lub seminariach".

Ponadto zwracamy uwage na bardzo niedbate zredagowanie projektu, co utrudnia jego czytanie. W art.
11 wystepuje tylko jeden ustgp, oznaczony cyfrg 1, a oznaczenie takie w tym przypadku nie jest
stosowane. W ust. 1 art. 13 brak jest oznaczenia poszczegdlnych przepiséw wyliczenia (odpowiednio
jako 1), 2) itd.), ponadto w tym artykule ustep drugi ma swoje oznaczenie (cyfre 2) dotgczong
do poprzedniego wiersza.

Opinia w wersji dostgpnej do kopiowania znajduje si¢ na platformie opiniowania PTI WSTOIn pod
adresem https://wstoin.pti.org.pl/wiki/14-11.03#Opinia

Opracowanie: dr inz. Przemystaw Jatkiewicz, dr Maciej Szmit, dr inz. Janusz Dorozyriski (w tym
redakcja)

( by
Janugz Dorodyriski
s
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